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OBJETIVOSOBJETIVOS.

A. GENERAL.

El objetivo fundamental de este trabajo reside en El objetivo fundamental de este trabajo reside en 
poner al descubierto la problemática derivada del  

comercio informal en el Centro  de la ciudad de 
Montería, o sea todo lo que tiene que ver con la  

ocupación y lucha del Espacio público y su 
apropiación  por parte de los que trabajan en la apropiación  por parte de los que trabajan en la 

economía informal, para plantear las diversas 
soluciones al problema antes mencionado
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ESPECIFICOS

1- Determinar la concentración de vendedores 
ambulantes y estacionarios en el centro de Montería.

2- identificar los rangos de edades, el nivel de 
escolaridad,  los ingresos que reciben cada una de estas 
personas y aspectos relacionados con la seguridad social

3-Verificar el lugar de origen de los trabajadores del g g j
sector informal en el centro de Montería.

4 Determinar el empleo Generado por el sector de la

5

4- Determinar el empleo Generado por el sector de la 
economía informal en Montería.



METODOLOGIAMETODOLOGIA

Tipo de investigación:- Científica

La metodología utilizada en este trabajo es de corte  
eminentemente científico, además es correlacional y 

ódescriptivo, en primer lugar se hizo una revisión de 
literatura en  una fase I, denominada fuente 

secundaria, y luego una fase II o fuente primaria , y g p
producto de la información que arrojan las encuesta, 
dado que la temática se enmarca, dentro de la línea 

de investigación de la Universidad del sinúde investigación de la Universidad del sinú.
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LOCALIZACION DE LA INVASION DEL ESPACIO PUBLICO POR EL SECTOR INFORMAL
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PARTICIPACION PORCENTUAL DE LOS 
TRABAJADORES AMBULANTES Y 

ESTACIONARIOS EN EL CENTRO DE LA 
CIUDAD

TRABAJADORES INFORMALES

43%

57%

AMBULANTE ESTACIONARIO
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PARTICIPACION DE LA POBLACIÓN EN LA ECONOMIA INFORMAL 
CENTRO DE MONTERIA 
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NÚMERO DE TRABAJADORES DE LA FAMILIA  CON QUE INICIA 
ACTIVIDADES EL TRABAJADOR INFORMAL EN EL CENTRO DE 

MONTERIAMONTERIA
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PERIODO EN QUE LLEGÓ MAYOR NÚMERO DE 
TRABAJADOR INFORMAL AL CENTRO DE 

MONTERÍAMONTERÍA
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CAPITAL DE TRABAJO CON QUE INICIA SU 
ACTIVIDAD ECONOMICA EN EL CENTRO DE 

MONTERÍA
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TIEMPO DE SER TRABAJADOR INFORMAL EN EL 
CENTRO DE MONTERÍA
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CONCENTRACIÓN DE TRABAJADORES INFORMALES EN EL CONCENTRACIÓN DE TRABAJADORES INFORMALES EN EL 
CENTRO DE MONTERÍA Y EN OTRAS SUBREGIONES  
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APLICACIÓN DE LA LEY 590 DE 2000 A LAS  EMPRESAS EN CÓRDOBAAPLICACIÓN DE LA LEY 590 DE 2000 A LAS  EMPRESAS EN CÓRDOBA
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RELACIÓN EMPLEO INFORMAL EN EL CENTRO DE MONTERÍA Y EN 
OTRAS SUBREGIONES

25

30

35
31,7%

10

15

20

25

8,3%

17,3%

8,2%
12,7%

6,3%

15,5%

0

5

10

Alto Sinú San Jorge Centro Costanera Bajo Sinú Ciénaga Sabana

16
Subregiones



FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

RELACIÓN ACTIVIDAD ECONOMICA Y EMPLEO INFORMAL 
FAMILIAR
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FORMA DE OBTENER LA INFORMACION FUENTE PRIMARIAFORMA DE OBTENER LA INFORMACION FUENTE PRIMARIA
O TRABAJADOR INFORMAL 
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TIPO DE SERVICIO PAGADO POR EL TRABAJADOR 
INFORMAL EN LA CIUDAD DE MONTERIA
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NIVEL DE FORMACIÓN ACADÉMICA DEL TRABAJADOR 
INFORMAL EN ELCENTRO DE MONTERÍA
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CAPACITACIÓN DEL TRABAJADOR 
INFORMAL
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LUCHA POR EL ESPACIO PÚBLICO ENTRE 
EL PEATÓN  VEHICULO Y VENDEDOR EL PEATÓN, VEHICULO Y VENDEDOR 

INFORMAL





PASO DE LA INFORMALIDAD A LA LEGALIDAD 
BARRIO LA GRANJA-SUR-Montería



LA MODERNIZACION DE LA ECONOMIA. 
LO IDEAL



CAMBIOS DE ACTIVIDAD 
ECONOMICA POR EL ECONOMICA POR EL 

TRABAJADOR
ILUSTRACIÓN. 

SECTORES                                   
PRIMARIO    1993 = 56.2%              PASA   2008 = 28%              BAJA 
49.8%

TERCIARIO  1993 = 39%                 PASA  2008 = 57.9%             SUBE 
48.5%

OTRO CAMBIO QUE  SE EXPERIMENTA   ES EL SIGUIENTE:

NOTA: TODAS LA INFORMACIÓN DE LAS FIGURAS O GRAFICAS SON CÁLCULOS DEL 
INVESTIGADOR: Benjamín Castillo Osorio

FUENTE: DANE. CENSO 2005                                                         
26



FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

5. Conclusiones
FINALMENTE SE PUEDE CONCLUIR LO SIGUIENTE:
1. HISTÓRICAMENTE LOS TRABAJADORES INFORMALES EN MONTERÍA, SON EN SU

MAYORÍA RELATIVAMENTE JÓVENES, TANTO HOMBRES COMO MUJERES

PROVENIENTES DEL CAMPO, BAJA PROPORCION DE LA CIUDAD

2. LOS TRABAJADORES INFORMALES, NO CUENTAN CON VIVIENDA PROPIA LA

MAYORIA VIVE ALQUILADO EN LOS CORDONES PERIFERICOS DE LA CIUDAD O EN

OTROS CORREGIMIENTOS CERCANOS A MONTERÍA.

3. EL SECTOR INFORMAL HA EVOLUCIONADO DE TAL MANERA QUE HOY EN DIA

EXISTEN MÁS DE 5000 TRABAJADORES.

4. EN LO CONCERNIENTE CON LOS CAMBIOS EXPERIMENTADOS, DEJA ENTREVER

QUE DEJÓ DE SER CAMPESINOS Y SE CONVIERTEN EN CITADINOS QUE PASAN A

ENGROSAR LAS FILAS DEL SECTOR SERVICIOS.(COMERCIALIZACION DE

MERCANCIAS)

5.- EL GOBIERNO MPAL NO HA HECHO ABSOLUTAMENTE NADA FRENTE A ESTE

PROBLEMA.
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