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CIUDADANIA.

1.1. Los Discursos del
Desarrollo

1.2. Conflicto, Politica
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“...sera necesario que las autoridades y
comunidades redefinan las visiones del
territorio en el nuevo escenario de
construccion de paz, planeen y pongan
en marcha acciones para fortalecer la
administracion territorial, para
profundizar la democracia, para

trabajar a partir de la movilizacion
social y una participacion ciudadana
fortalecidas, para generar confianza en
la sociedad y para acercar el Estado y la
sociedad en torno a una vision
conjunta de construccion de paz. La
implementacion de los acuerdos de paz
sera la oportunidad de hacer las cosas

mejor y de manera diferente. (Guia
es d?.DesarroIIo DNP - Pag 6).
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2.3 Los Territorios de
PAZ

2.4. Los Discursos y
Practicas del desarrollo
en la construccion de
Territorios de Paz.
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Tener como referente un proceso de
asociatividad de estas caracteristicas
representa considerar:

**Los niveles de participacion ciudadana
3. ASPECTOS PARA  expresadas en procesos organizativos.

LA REFLEXION

1. Laincidencia que tiene el
funcionamiento la Administracion
Publica en la consolidacion de una
idea de Territorio: Modelo de
desarrollo.

2. La manera como las organizaciones
se asumen en su rol de
constructores del territorioy
definidores de la institucionalidad
misma. (**Lider en la construccion
de una vision de largo plazo).
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